Do m I n esc°® Nome: Profissional Exemplo

E-Mail: exemplo@site.com.br

Indicadores Comportamentais

® Pessoal

DOMINANCIA: Acéo

INFLUENCIA: Concentracao
ESTABILIDADE: Agilidade
CONFORMIDADE: Criatividade

A/ Estilo Preferencial

Nascimento: 01/01/2000
Preenchimento: 01/01/2022
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E objetivo, dindmico, criativo, tem ritmo acelerado e foco nos resultados. Assume riscos e age de forma independente e
inovadora. Esta atento as oportunidades e se envolve em varios projetos sabendo priorizar as atividades. Apresenta
solugBes praticas e criativas, sabe improvisar. Geralmente, procura se antecipar as situagfes e aos problemas; quando néo

consegue prevé-los, tenta resolvé-los o mais rapido possivel.

] Motivadores

Prefere diversidade e pouca rotina. Sentese motivado e oferece o
melhor de si frente aos desafios. Sua capacidade de andlise
fortalece a aptiddo para exercer com facilidade uma funcéo
estratégica. Prefere estar a frente dos projetos e precisa de
liberdade e privacidade para agir.

@ Pontos de atencao

=] Desmotivadores

Ambientes com

rotina, regras rigidas e,

principalmente, em que ndo possa exercer sua

lideranca.

Sua forte determinacdo e ousadia na conducdo dos projetos, para atingir os resultados, podem torna-lo uma pessoa
inflexivel, impaciente, explosivo e arrogante. E assim pode deixar as pessoas que lidera em segundo plano, pois o foco
deste perfil é totalmente voltado aos resultados. E uma pessoa que ndo delega poder, podendo até tirar oportunidades de

outras pessoas nos projetos.

', Competencias Pessoais
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